
東員町みらい会議は、東員町の次期総合計画の策定を
するため公募で集まった 23 人で構成する会議です。
みんなで学び、みんなで話し、東員町のみらいを考え
ます！ここから 2年間の活動がスタートしました！

第１回の会議は東員町のことを知る、みんなと出会うことがテーマ。前半は総合計画や
東員町の基本的なことを学び、後半は「東員町の魅力」についてワークショップを行いました。

総合計画はまちづくりを進めていくための計画書。例えば人が成長するために「将来なりたい自分」
をイメージし、今から何をしようかと考えるように、まちも「将来なりたいまち」をイメージし、
そのためには今から何をすべきかを考えます。それを書き記したものが総合計画です。
次期総合計画は令和 3～1 2 年度までの 1 0 年間。様々な方針も掲げています。

初めてのグループワークは、まず自己紹介から。役場ワーキング会議のメンバーが
各グループのファシリテーターを務めます。テーマは「東員町の魅力」。
東員町に住んで良かったと思うことや東員町らしさについて自由に話し合いました。

東員町みらい会議

「知る　出会う」

第 1 回
■総合計画の策定に関し、必要な意見を述べること

■役場ワーキング会議と連携して素案をまとめること
2019 年 11 月 9 日 10:00～12:00　役場 201～203 会議室

総合計画ってなに？

東員町の基本データ

今の東員町を考える「東員町の魅力」
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「対話の大切さ」
みなさんの意欲と役場ワーキング会議メンバーのがんばりで活発なワークショップとなりました。

初めての人との対話は緊張しますが、意見を受け入れ、心配りをしながら進めるうちにお互いの温かい

人柄が見えてきます。こうした対話こそがまちづくりにとって大切な要素であると改めて感じました。

人口

男 12,774
女 13,081

25,855人
転出入者
転入 948人
転出 78 1人

出生死亡者

H30 住民基本台帳年報R1.9.30　住民基本台帳

出生 185人

H3 0H 3 0

死亡 261人

話し合いのルールは、
どんな意見も受け入れ、
みんなが話せるように
心配りをすること。

みなさん最初は少し緊張ぎみな面持ち。

最後は各グループが発表しました。

水がおいしい

自然豊か

水道水がのめる

安全な暮らしが
できている

災害が少ない

子育てがしやすい

子ども条例がある

コンパクトなまち

東員 I C ができて便利になった

名古屋に通勤できる

近所の人が親切

歌舞伎、上げ馬など

伝統行事がある

高齢者が元気
幼稚園、保育園が充実

次第に活発な意見交換に。

S D G s

SDGs の理念を取り入れ
環境、社会、経済の
バランスを考えた
未来を目指しましょう！

政策課長
岡本

　バック
キャスティング

あるべき姿を決めて
その実現のために
今何をすべきか
考えていきましょう！

政策課長補佐
小河

中部公園がすばらしい

病院、お店が充実
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三重県東員町
総合計画策定

近年、転入者が増加傾向ですが
長いスパンでは東員町も人口減
少は進むものと予想されます。

2015 2045
H27 R27

25,344

18,916
人口の推計

国勢調査 (H27 実績値 )
社人研推計人口 (R27 推計値 )

政策課　栗原

役場ワーキング会議は

東員町役場の職員 1 6 人で

構成する会議です。

推計


