
議案第４７号  

   平成２９年度 東員町一般会計補正予算（第５号）  

 

 平成２９年度東員町の一般会計補正予算（第５号）は、次に定めるとこ

ろによる。  

 

（歳入歳出予算の補正）  

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１１，１６４千円を追加

し､歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ７，７５７，５７６千円とす

る。  

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正

後の歳入歳出予算の金額は､「第１表 歳入歳出予算補正」による。  

 

               平成２９年１２月 ８日提出  

               平成２９年１２月  日  

                   東員町長  水 谷 俊 郎  
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　　歳入合計　　

  1.繰越金

 19.繰越金

款 項

第１表　歳入歳出予算補正

歳　入
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47,465

7,746,412 11,164 7,757,576

36,301 11,164

計

36,301 11,164 47,465

既定額 補正額

（単位：千円）
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  4.都市計画費

  2.道路橋りょう費

  1.土木管理費

  8.土木費

  1.農業費

  6.農林水産業費

  1.保健衛生費

  4.衛生費

  2.児童福祉費

  1.社会福祉費

  3.民生費

  3.戸籍住民基本台帳費

  2.徴税費

  1.総務管理費

  2.総務費

  1.議会費

  1.議会費

款 項

歳　出

4



199,806

381,913 242 382,155

199,698 108

634,077

23,439 162 23,601

633,565 512

198,211

191,964 525 192,489

197,686 525

671,794

242,370 278 242,648

671,516 278

1,828,224

952,709 1,634 954,343

1,826,291 1,933

104,380

2,779,000 3,567 2,782,567

103,877 503

762,386

135,521 552 136,073

760,796 1,590

127,859

1,014,985 2,645 1,017,630

127,265 594

計

127,265 594 127,859

既定額 補正額

（単位：千円）
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　　歳出合計　　

  5.社会教育費

  6.保健体育費

  3.中学校費

  4.幼稚園費

  1.教育総務費

  2.小学校費

  1.消防費

 10.教育費

款 項

  9.消防費
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7,746,412 11,164 7,757,576

185,469 268 185,737

419,090 252 419,342

108,831 94 108,925

278,385 1,464 279,849

153,748 726 154,474

212,325 66 212,391

404,394 173 404,567

1,357,848 2,870 1,360,718

既定額 補正額 計

404,394 173 404,567

（単位：千円）
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提案理由  

平成２９年度本町一般会計既定予算を補正するについては、地方自治法

第２１８条第１項及び同法第９６条第１項第２号の規定により、議会の議

決を経る必要がある。  
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歳　入
（単位：千円）

歳入歳出補正予算事項別明細書

１．総　括

　　歳入合計　　 7,746,412 11,164 7,757,576

款 既定額 補正額 計

 19.繰越金 36,301 11,164 47,465

9



歳　出

款 既定額 補正額 計

  1.議会費 127,265 594 127,859

  2.総務費 1,014,985 2,645 1,017,630

  3.民生費 2,779,000 3,567 2,782,567

  4.衛生費 671,516 278 671,794

  6.農林水産業費 197,686 525 198,211

  8.土木費 633,565 512 634,077

  9.消防費 404,394 173 404,567

 10.教育費 1,357,848 2,870 1,360,718

　　歳出合計　　 7,746,412 11,164 7,757,576
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（単位：千円）

補正額の財源内訳

特定財源

一般財源

国県支出金 地方債 その他

594

2,645

3,567

278

525

512

173

2,870

11,164
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２．歳入

(款) 19.繰越金

    (項)  1.繰越金

目 既定額 補正額 計

  1.繰越金 36,301 11,164 47,465

　計　 36,301 11,164 47,465
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金額

(単位：千円)

節

   一般会計

  1.繰越金 11,164

説明
区分

前年度繰越金                                   11,164
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    (項)  1.議会費

目 既定額 補正額 計

補正額の財源内訳

594

特定財源
一般財源

国県支出金 地方債 その他

(款)  1.議会費

３．歳出

  1.議会費 120,991 594 121,585

  1.一般管理費 243,840 1,101 244,941 1,101

422  6.企画費 101,179 422 101,601

  8.連絡所費 12,505 67 12,572 67

　計　 127,265 594 127,859 594

(款)  2.総務費

    (項)  1.総務管理費
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節

  2.給料 7 一般職給                  7

（単位：千円）

説明
区分 金額 細節

   一般会計

   

勤勉手当                142

558 期末手当                  2 ◎職員人件費（３名分）              181  3.職員手当等

◎議員報酬等                        413

地域手当                  1

議員期末手当            413

退職手当組合負担金        1

29 共済組合負担金           28  4.共済費

  3.職員手当等

期末手当                 24

826

101 一般職給                101 ◎特別職人件費（２名分）            190  2.給料

◎職員人件費（17名分）              911

174 共済組合負担金          124

地域手当                  3

時間外勤務手当            6

特別職期末手当          160

勤勉手当                633

互助会負担金              1

退職手当組合負担金       19

  2.給料 56 一般職給                 56

特別職共済組合負担金     30

  4.共済費

◎職員人件費（８名分）              422

301 時間外勤務手当            4

勤勉手当                284

期末手当                 12

  3.職員手当等

  4.共済費 65 共済組合負担金           55

地域手当                  1

  2.給料 5 一般職給                  5

退職手当組合負担金       10

◎職員人件費（１名分）               67

  3.職員手当等

勤勉手当                 50

51 期末手当                  1
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(款)  2.総務費

    (項)  1.総務管理費

目 既定額 補正額 計

補正額の財源内訳

特定財源
一般財源

国県支出金 地方債 その他

  1.税務総務費 88,248 552 88,800 552

(款)  2.総務費

    (項)  2.徴税費

　計　 135,521 552 136,073 552

  1.戸籍住民基本台 103,877 503 104,380 503

    帳費

　計　 760,796 1,590 762,386 1,590

(連絡所費)

(款)  2.総務費

    (項)  3.戸籍住民基本台帳費

　計　 103,877 503 104,380 503
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   一般会計

（単位：千円）

節

説明
区分 金額 細節

  4.共済費 11 共済組合負担金           10

退職手当組合負担金        1

  2.給料 86 一般職給                 86 ◎職員人件費（10名分）              552

  3.職員手当等 381 時間外勤務手当            8

期末手当                 20

勤勉手当                350

地域手当                  3

  4.共済費 85 共済組合負担金           70

退職手当組合負担金       15

  2.給料 55 一般職給                 55 ◎職員人件費（９名分）              503

  3.職員手当等 369 時間外勤務手当            3

期末手当                 12

退職手当組合負担金       10

勤勉手当                352

地域手当                  2

  4.共済費 79 共済組合負担金           69
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(款)  3.民生費

    (項)  1.社会福祉費

目 既定額 補正額 計

補正額の財源内訳

特定財源
一般財源

国県支出金 地方債 その他

  1.社会福祉総務費 1,192,927 1,372 1,194,299 1,372

  2.老人福祉費 335,542 293 335,835 293

  3.国民年金費 37,661 268 37,929 268

  3.保育園費 404,321 1,634 405,955 1,634

　計　 1,826,291 1,933 1,828,224 1,933

(款)  3.民生費

    (項)  2.児童福祉費
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   一般会計

（単位：千円）

節

説明
区分 金額 細節

  2.給料 145 一般職給                145 ◎職員人件費（26名分）            1,269

  3.職員手当等 924 時間外勤務手当           12 ◎国民健康保険特別会計繰出金        103

期末手当                 33     国民健康保険特別会計繰出金            103

勤勉手当                875

地域手当                  4

  4.共済費 200 共済組合負担金          172

退職手当組合負担金       28

 28.繰出金 103 繰出金                  103

  2.給料 17 一般職給                 17 ◎職員人件費（３名分）              168

  3.職員手当等 125 時間外勤務手当            1 ◎介護保険特別会計繰出金            125

期末手当                  4     介護保険特別会計繰出金                125

勤勉手当                119

地域手当                  1

  4.共済費 26 共済組合負担金           23

退職手当組合負担金        3

 28.繰出金 125 繰出金                  125

  2.給料 34 一般職給                 34 ◎職員人件費（５名分）              268

  3.職員手当等 192 時間外勤務手当            3

期末手当                  6

勤勉手当                182

地域手当                  1

  4.共済費 42 共済組合負担金           35

退職手当組合負担金        7

  2.給料 350 一般職給                350 ◎保育士人件費（31名分）          1,381
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(款)  3.民生費

    (項)  2.児童福祉費

目 既定額 補正額 計

補正額の財源内訳

特定財源
一般財源

国県支出金 地方債 その他

(保育園費)

(款)  4.衛生費

    (項)  1.保健衛生費

  3.環境衛生費 43,636 278 43,914 278

  1.農業委員会費 22,774 125 22,899 125

  2.農業総務費 45,780 283 46,063 283

　計　 952,709 1,634 954,343 1,634

　計　 242,370 278 242,648 278

(款)  6.農林水産業費

    (項)  1.農業費

20



   

   一般会計

（単位：千円）

節

説明
区分 金額 細節

  3.職員手当等 1,034 時間外勤務手当           21 ◎調理員人件費（６名分）            253

期末手当                 76

勤勉手当                926

地域手当                 11

  4.共済費 250 共済組合負担金          185

退職手当組合負担金       64

互助会負担金              1

  2.給料 34 一般職給                 34 ◎職員人件費（５名分）              278

  3.職員手当等 201 時間外勤務手当            2

期末手当                  7

勤勉手当                191

地域手当                  1

  4.共済費 43 共済組合負担金           37

退職手当組合負担金        6

  2.給料 10 一般職給                 10 ◎職員人件費（２名分）              125

  3.職員手当等 95 時間外勤務手当            1

期末手当                  2

勤勉手当                 92

  4.共済費 20 共済組合負担金           18

退職手当組合負担金        2

  2.給料 20 一般職給                 20 ◎職員人件費（５名分）              283
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(款)  6.農林水産業費

    (項)  1.農業費

目 既定額 補正額 計

補正額の財源内訳

特定財源
一般財源

国県支出金 地方債 その他

(農業総務費)

  5.国土調査事業費 35,758 117 35,875 117

(款)  8.土木費

    (項)  1.土木管理費

  1.土木総務費 23,439 162 23,601 162

  3.道路新設改良費 135,141 108 135,249 108

　計　 191,964 525 192,489 525

　計　 23,439 162 23,601 162

(款)  8.土木費

    (項)  2.道路橋りょう費
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   一般会計

（単位：千円）

節

説明
区分 金額 細節

  3.職員手当等 218 時間外勤務手当            1

期末手当                  4

勤勉手当                212

地域手当                  1

  4.共済費 45 共済組合負担金           41

退職手当組合負担金        4

  2.給料 9 一般職給                  9 ◎職員人件費（２名分）              117

  3.職員手当等 90 時間外勤務手当            1

期末手当                  3

勤勉手当                 86

  4.共済費 18 共済組合負担金           16

退職手当組合負担金        2

  2.給料 28 一般職給                 28 ◎職員人件費（３名分）              162

  3.職員手当等 109 時間外勤務手当            2

期末手当                  6

勤勉手当                100

地域手当                  1

  4.共済費 25 共済組合負担金           20

退職手当組合負担金        5

  2.給料 17 一般職給                 17 ◎職員人件費（２名分）              108

  3.職員手当等 74 時間外勤務手当            1

期末手当                  4
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(款)  8.土木費

    (項)  2.道路橋りょう費

目 既定額 補正額 計

補正額の財源内訳

特定財源
一般財源

国県支出金 地方債 その他

(道路新設改良費)

(款)  8.土木費

    (項)  4.都市計画費

  1.都市計画総務費 48,240 242 48,482 242

　計　 381,913 242 382,155 242

  4.災害対策費 41,297 173 41,470 173

　計　 199,698 108 199,806 108

(款)  9.消防費

    (項)  1.消防費

　計　 404,394 173 404,567 173
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   一般会計

（単位：千円）

節

説明
区分 金額 細節

勤勉手当                 69

  4.共済費 17 共済組合負担金           14

退職手当組合負担金        3

  2.給料 20 一般職給                 20 ◎職員人件費（４名分）              242

  3.職員手当等 184 時間外勤務手当            1

期末手当                  5

勤勉手当                178

  4.共済費 38 共済組合負担金           35

退職手当組合負担金        3

  2.給料 14 一般職給                 14 ◎職員人件費（３名分）              173

  3.職員手当等 132 時間外勤務手当            1

期末手当                  3

退職手当組合負担金        3

勤勉手当                127

地域手当                  1

  4.共済費 27 共済組合負担金           24
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(款) 10.教育費

    (項)  1.教育総務費

目 既定額 補正額 計

補正額の財源内訳

特定財源
一般財源

国県支出金 地方債 その他

  2.事務局費 152,614 726 153,340 726

　計　 153,748 726 154,474 726

  1.学校管理費 184,643 66 184,709 66

  1.学校管理費 82,671 94 82,765 94

(款) 10.教育費

    (項)  3.中学校費

(款) 10.教育費

    (項)  2.小学校費

　計　 212,325 66 212,391 66
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   一般会計

（単位：千円）

節

説明
区分 金額 細節

  2.給料 63 一般職給                 63 ◎教育長人件費                       78

  3.職員手当等 550 時間外勤務手当            4 ◎職員人件費（11名分）              648

期末手当                 14

勤勉手当                464

特別職期末手当           66

地域手当                  2

  4.共済費 113 共済組合負担金           90

退職手当組合負担金       11

特別職共済組合負担金     12

  2.給料 16 一般職給                 16 ◎用務員人件費（２名分）             66

  3.職員手当等 41 期末手当                  3

勤勉手当                 37

地域手当                  1

  4.共済費 9 共済組合負担金            7

退職手当組合負担金        2

  2.給料 21 一般職給                 21 ◎用務員人件費（２名分）             94

  3.職員手当等 58 時間外勤務手当            1

期末手当                  5

勤勉手当                 52
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(款) 10.教育費

    (項)  3.中学校費

目 既定額 補正額 計

補正額の財源内訳

特定財源
一般財源

国県支出金 地方債 その他

(学校管理費)

  1.幼稚園費 260,578 1,464 262,042 1,464

  1.社会教育総務費 49,440 268 49,708 268

(款) 10.教育費

    (項)  5.社会教育費

　計　 185,469 268 185,737 268

　計　 278,385 1,464 279,849 1,464

　計　 108,831 94 108,925 94

(款) 10.教育費

    (項)  4.幼稚園費
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   一般会計

（単位：千円）

節

説明
区分 金額 細節

  4.共済費 15 共済組合負担金           11

退職手当組合負担金        4

  2.給料 229 一般職給                229 ◎教諭人件費（30名分）            1,464

  3.職員手当等 1,009 時間外勤務手当           13

期末手当                 54

勤勉手当                935

地域手当                  7

  4.共済費 226 共済組合負担金          181

退職手当組合負担金       44

互助会負担金              1

  2.給料 27 一般職給                 27 ◎職員人件費（５名分）              268

  3.職員手当等 199 時間外勤務手当            3

期末手当                  6

勤勉手当                189

地域手当                  1

  4.共済費 42 共済組合負担金           37

退職手当組合負担金        5
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(款) 10.教育費

    (項)  6.保健体育費

目 既定額 補正額 計

補正額の財源内訳

特定財源
一般財源

国県支出金 地方債 その他

  1.保健体育総務費 21,410 130 21,540 130

  3.学校給食費 298,181 122 298,303 122

　計　 419,090 252 419,342 252
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   一般会計

（単位：千円）

節

説明
区分 金額 細節

  2.給料 9 一般職給                  9 ◎職員人件費（２名分）              130

  3.職員手当等 100 期末手当                  2

勤勉手当                 98

  4.共済費 21 共済組合負担金           19

退職手当組合負担金        2

  2.給料 14 一般職給                 14 ◎職員人件費（３名分）              122

  3.職員手当等 88 時間外勤務手当            1

期末手当                  2

勤勉手当                 84

地域手当                  1

  4.共済費 20 共済組合負担金           17

退職手当組合負担金        3
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職員数 報酬 給料 計 共済費 合計 備考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

長　等 3 23,568 9,826 4.35 33,394 14,232 47,626

議　員 14 43,112 17,969 4.35 61,081 16,884 77,965

その他 423 34,684 34,684 34,684

計 440 77,796 23,568 27,795 129,159 31,116 160,275

長　等 3 23,568 9,600 4.25 33,168 14,190 47,358

議　員 14 43,112 17,556 4.25 60,668 16,884 77,552

その他 423 34,684 34,684 34,684

計 440 77,796 23,568 27,156 128,520 31,074 159,594

長　等 0 　 0 226 0.10 226 42 268

議　員 0 0 　 413 0.10 413 0 413

その他 0 0 　 　  0 　 0

計 0 0 0 639  639 42 681

 

区　分 職員数 給料 職員手当 計 共済費 合計 備考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）  
( 1 )

補正後 200 707,672 425,706 1,133,378 422,931 1,556,309

( 1 )

補正前 200 706,285 418,436 1,124,721 421,333 1,546,054

( 0 )

比　較 0 1,387 7,270 8,657 1,598 10,255

※（　　）内は、再任用短時間勤務職員について外書きしています。  

区　分 扶養手当 通勤手当 住居手当
時間外

勤務手当
管理職
手当

管理職員
特別勤務

手当
期末手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補正後 20,543 7,234 6,323 47,964 18,300 3,444 171,636

補正前 20,543 7,234 6,323 47,874 18,300 3,444 171,326

比　較 0 0 0 90 0 0 310

区　分
勤勉手当 児童手当 地域手当

（千円） （千円） （千円）

補正後 118,492 9,360 22,410

補正前 111,665 9,360 22,367

比　較 6,827 0 43

補 正 予 算 給 与 費 明 細 書

（１）総括

２  一般職

1  特別職

給     与     費

給　与　費

職
員
手
当
の
内
訳

期末手当（千円）

年間支給率（月分）

区  分

補正後

補正前

比　較
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細

区　分 増減額
（千円） （千円）

給　料 1,387 1,387 給与改定の状況

　給料の改定率　　　　 0.20%

　給料改定実施時期　平成２９年４月１日

職員手当 7,270 7,270 時間外勤務手当 90 (千円)

期末手当 310

勤勉手当 6,827

地域手当 43

（３）給料及び職員手当の状況

ア　職員１人当たり給与

区　　　分

イ　初任給

大　学　卒 179,200 144,500 179,200

区　　　分 一般行政職(一)(円) 一般行政職(二)(円) 国の一般行政職(一)(円)

高　校　卒 147,100 136,500 147,100

39.9 50.7

364,717 238,460

平均年齢（歳） 40.4 51.7

平成28年
12月1日
現在

平均給料月額（円） 302,406 215,895

平均給与月額（円）

平成29年
12月1日
現在

一般行政職（一） 一般行政職（二）

361,768 237,284

平均年齢（歳）

平均給料月額（円） 305,122 216,843

平均給与月額（円）

説　　　　　　　明増減事由別内訳 備  考

制度改正に
伴う増減分

給与改定に
伴う増減分
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ウ　級別職員数

級
職員数
（人）

構成比
（％）

級
職員数
（人）

構成比
（％）

級
職員数
（人）

構成比
（％）

（　　　　） （　　　　） （　　　　） （　　　　） （　　　　） （　　　　）

７級 14 7.4 ３級 19 10.1 ３級 2 20.0

（　　　　） （　　　　） （　　　　） （　　　　） （　　　　） （　　　　）

６級 18 9.5 ２級 59 31.2 ２級 3 30.0

（　　　　） （　　　　） （　　　　） （　　　　） ( 1 ) ( 100.0 )

５級 26 13.8 １級 20 10.5 １級 5 50.0

（　　　　） （　　　　） （　　　　） （　　　　） ( 1 ) ( 100.0 )

４級 33 17.5

（　　　　） （　　　　） （　　　　） （　　　　） （　　　　） （　　　　）

教育長 1 0.5 ３級 21 11.2 ３級 1 10.0

（　　　　） （　　　　） （　　　　） （　　　　） ( 1 ) ( 100.0 )

７級 11 5.9 ２級 47 25.0 ２級 5 50.0

（　　　　） （　　　　） （　　　　） （　　　　） （　　　　） （　　　　）

６級 20 10.6 １級 29 15.4 １級 4 40.0

（　　　　） （　　　　） （　　　　） ( 100.0 ) ( 1 ) ( 100.0 )

５級 19 10.1

（　　　　） （　　　　）

４級 40 21.3

※（　　）内は、再任用短時間勤務職員について外書きしています。

エ　昇給

（人）

（人）

２号給(人)

４号給(人)

６号給(人)

８号給(人)

（％）

（人）

（人）

２号給(人)

４号給(人)

６号給(人)

８号給(人)

（％） 80.0

一般行政職(一） 一般行政職(二）

84.1

10

8

10

8

86.2

189

159

0

80.0

2

6

0

0

号 給 数 別 内 訳

23

144 138

0

21
補
　
　
正
　
　
前

199

補
　
　
正
　
　
後

199

0

0

83.9

0

167

一般行政職（一）

平成29年12月1日現在

昇給に係る職員数（B)

189

163

85.9

22

141

0

0

代　表　的　な　職　種

号 給 数 別 内 訳

24

147

0

171

2

6

0

0

189 100.0

計
188

計
10

職　員　数　（A)

10 100.0

平成28年12月1日現在

計 計

区　　　　　　　　　分 合　　計

100.0100.0

区　　分
一般行政職（二）

比　率 （B)/（A) 

職　員　数　（A)

昇給に係る職員数（B)

比　率 （B)/（A) 
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オ　期末手当・勤勉手当

※（　　）内は再任用職員の標準的な支給率

2.075

( 1.050 ) ( 2.300 )

2.225

区　分

補正前

国の制度

支　給　期　別　支　給　率

６月（月分）

( 1.050 )

2.075

( 1.050 )

級別による加算措置　

有
( 1.250 )

2.325

( 2.250 )

職務上の段階、職務の

補正後

4.300
有

有
2.075

支　給　率　計

（月分）

( 2.300 )

4.400

備　考

( 1.200 )

( 1.250 )

2.325

１２月（月分）

4.400
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議案第４８号  

   平成２９年度 東員町国民健康保険特別会計補正予算（第３号）  

 

 平成２９年度東員町の国民健康保険特別会計補正予算（第３号）は、次

に定めるところによる。  

 

（歳入歳出予算の補正）  

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１０３千円を追加し、歳

入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ３，２９２，９２９千円とする。  

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正

後の歳入歳出予算の金額は､「第１表 歳入歳出予算補正」による。  

  

               平成２９年１２月 ８日提出  

               平成２９年１２月  日  

                   東員町長  水 谷 俊 郎  

 

 

 

 

 

1



　　歳入合計　　

  1.繰入金

 10.繰入金

款 項

第１表　歳入歳出予算補正

歳　入

2



169,958

3,292,826 103 3,292,929

169,855 103

計

269,855 103 269,958

既定額 補正額

（単位：千円）

3



　　歳出合計　　

  1.総務管理費

  1.総務費

款 項

歳　出

4



28,074

3,292,826 103 3,292,929

27,971 103

計

31,445 103 31,548

既定額 補正額

（単位：千円）

5



 

 

提案理由  

平成２９年度本町国民健康保険特別会計既定予算を補正するについては、

地方自治法第２１８条第１項及び同法第９６条第１項第２号の規定により、

議会の議決を経る必要がある。  

 

6



歳　入
（単位：千円）

歳入歳出補正予算事項別明細書

１．総　括

　　歳入合計　　 3,292,826 103 3,292,929

款 既定額 補正額 計

 10.繰入金 269,855 103 269,958

7



歳　出

款 既定額 補正額 計

  1.総務費 31,445 103 31,548

　　歳出合計　　 3,292,826 103 3,292,929

8



（単位：千円）

補正額の財源内訳

特定財源

一般財源

国県支出金 地方債 その他

103

103

9



　計　 169,855 103 169,958

  1.一般会計繰入金 169,855 103 169,958

２．歳入

(款) 10.繰入金

    (項)  1.繰入金

目 既定額 補正額 計

10



  2.職員給与費等繰入金 103

説明
区分

職員給与費等繰入金                                103

   

金額

(単位：千円)

節

   国民健康保険特別会計

11



　計　 27,971 103 28,074 103

（繰入）

        103

  1.一般管理費 27,971 103 28,074

既定額 補正額 計

補正額の財源内訳

103

特定財源
一般財源

国県支出金 地方債 その他

(款)  1.総務費

３．歳出

    (項)  1.総務管理費

目

12



退職手当組合負担金        3

  3.職員手当等

  4.共済費 16 共済組合負担金           13

勤勉手当                 64

期末手当                  4

69 時間外勤務手当            1

節

◎職員人件費（２名分）              103  2.給料 18 一般職給                 18

（単位：千円）

説明
区分 金額 細節

   国民健康保険特別会計

   

13



 

区　分 職員数 給料 職員手当 計 共済費 合計 備考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）  
(   )

補正後 2 6,564 5,027 11,591 3,874 15,465

(   )

補正前 2 6,546 4,958 11,504 3,858 15,362

(   )

比　較 0 18 69 87 16 103

※（　　）内は、再任用短時間勤務職員について外書きしています。  

区　分 扶養手当 通勤手当 住居手当
時間外

勤務手当
期末手当 勤勉手当 児童手当 地域手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補正後 328 136 324 883 1,577 1,092 480 207

補正前 328 136 324 882 1,573 1,028 480 207

比　較 0 0 0 1 4 64 0 0

（２）給料及び職員手当の増減額の明細

区　分 増減額
（千円） （千円）

給　料 18 18 給与改定の状況

　給料の改定率　　　　0.27%

　給料改定実施時期　平成２９年４月１日

職員手当 69 69 時間外勤務手当 1 (千円)

期末手当 4

勤勉手当 64

給　与　費

増減事由別内訳 説　　　　　　　明 備  考

給与改定
に伴う増
減 分

制度改正
に伴う増
減 分

職
員
手
当
の
内
訳

補 正 予 算 給 与 費 明 細 書

（１）総括

２  一般職

14



（３）給料及び職員手当の状況

ア　職員１人当たり給与

イ　初任給

オ　期末手当・勤勉手当

※（　　）内は再任用職員の標準的な支給率

区　　　分

平成29年
12月1日現

在

区　　　分 一般行政職(一)(円)

147,100

179,200

平成28年
12月1日現

在

平均給料月額（円）

平均給与月額（円）

平均年齢（歳）

高　校　卒

2.225

433,778

35.0

平均給料月額（円）

147,100

179,200

国の一般行政職(一)(円)

大　学　卒

4.400

( 2.300 )

備　考

( 1.200 )

( 1.250 )

2.325

支　給　率　計

（月分）

( 2.300 )

4.400

１２月（月分）

2.075

2.325

( 2.250 )

職務上の段階、職務の

補正後

4.300
有

有

2.075

( 1.050 )

( 1.050 )

級別による加算措置　

有
( 1.250 )

一般行政職（一）

273,475

371,685

35.0

273,392

支　給　期　別　支　給　率

６月（月分）

( 1.050 )

2.075

平均給与月額（円）

平均年齢（歳）

区　分

補正前

国の制度
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議案第４９号  

   平成２９年度 東員町介護保険特別会計補正予算（第３号）  

 

 平成２９年度東員町の介護保険特別会計補正予算（第３号）は、次に定

めるところによる。  

 

（歳入歳出予算の補正）  

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ２０５千円を追加し、歳

入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ１，９３２，７２３千円とする。  

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正

後の歳入歳出予算の金額は､「第１表 歳入歳出予算補正」による。  

  

 

               平成２９年１２月 ８日提出  

               平成２９年１２月  日  

                   東員町長  水 谷 俊 郎  

 

1



　　歳入合計　　

  1.繰越金

  8.繰越金

  1.一般会計繰入金

  7.繰入金

  2.県補助金

  5.県支出金

  2.国庫補助金

  3.国庫支出金

款 項

第１表　歳入歳出予算補正

歳　入

2



39,040

1,932,518 205 1,932,723

39,017 23

274,878

39,017 23 39,040

274,753 125

12,308

354,753 125 354,878

12,289 19

24,080

264,423 19 264,442

24,042 38

計

349,774 38 349,812

既定額 補正額

（単位：千円）

3



　　歳出合計　　

  3.包括的支援事業・任意事業費

  3.地域支援事業費

  1.総務管理費

  1.総務費

款 項

歳　出

4



43,261

1,932,518 205 1,932,723

43,162 99

22,742

74,148 99 74,247

22,636 106

計

39,726 106 39,832

既定額 補正額

（単位：千円）

5



提案理由  

平成２９年度本町介護保険特別会計既定予算を補正するについては、地

方自治法第２１８条第１項及び同法第９６条第１項第２号の規定により、

議会の議決を経る必要がある。   

6



歳　入
（単位：千円）

歳入歳出補正予算事項別明細書

１．総　括

　　歳入合計　　 1,932,518 205 1,932,723

  8.繰越金 39,017

  5.県支出金 264,423 19 264,442

23 39,040

  7.繰入金 354,753 125 354,878

款 既定額 補正額 計

  3.国庫支出金 349,774 38 349,812

7



歳　出

款 既定額 補正額 計

  1.総務費 39,726 106 39,832

  3.地域支援事業費 74,148 99 74,247

　　歳出合計　　 1,932,518 205 1,932,723

8



（単位：千円）

57

補正額の財源内訳

特定財源

一般財源

国県支出金 地方債 その他

106

19 23

57 125 23

9



　計　 274,753 125 274,878

(款)  8.繰越金

    (項)  1.繰越金

　計　 12,289 19 12,308

(款)  7.繰入金

    (項)  1.一般会計繰入金

　計　 24,042 38 24,080

(款)  5.県支出金

    (項)  2.県補助金

　計　 39,017 23 39,040

  1.繰越金 39,017 23 39,040

  5.その他一般会計繰入金 38,714 106 38,820

  3.地域支援事業繰入金（包括的支援事業等） 8,416 19 8,435

  2.地域支援事業交付金（包括的支援事業等） 8,416 19 8,435

  2.地域支援事業交付金（包括的支援事業等） 16,833 38 16,871

２．歳入

(款)  3.国庫支出金

    (項)  2.国庫補助金

目 既定額 補正額 計

10



  1.繰越金 23 繰越金                                             23

  1.その他一般会計繰入金 106 その他一般会計繰入金                              106

  1.現年度分 19 現年度分                                           19

  1.現年度分 19 現年度分                                           19

  1.現年度分 38

説明
区分

現年度分                                           38

   

金額

(単位：千円)

節

   介護保険特別会計

11



(款)  3.地域支援事業費

    (項)  3.包括的支援事業・任意事業費

　計　 43,162 99 43,261 57 19 23

　計　 22,636 106 22,742 106

（県）   19          19

（国）   38 （繰入）

  1.総合相談事業費 27,410 99 27,509 57 19 23

（繰入）

        106

  1.一般管理費 22,636 106 22,742

既定額 補正額 計

補正額の財源内訳

106

特定財源
一般財源

国県支出金 地方債 その他

(款)  1.総務費

３．歳出

    (項)  1.総務管理費

目

12



  4.共済費

退職手当組合負担金        2

15 共済組合負担金           13

勤勉手当                 68

期末手当                  3

  3.職員手当等

◎職員人件費（２名分）               99

72 時間外勤務手当            1

  2.給料 12 一般職給                 12

退職手当組合負担金        2

  3.職員手当等

  4.共済費 17 共済組合負担金           15

勤勉手当                 76

期末手当                  2

79 時間外勤務手当            1

節

◎職員人件費（２名分）              106  2.給料 10 一般職給                 10

（単位：千円）

説明
区分 金額 細節

   介護保険特別会計
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１  一般職

 

区　分 職員数 給料 職員手当 計 共済費 合計 備考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）  

(   )

補正後 4 15,343 8,322 23,665 7,670 31,335

(   )

補正前 4 15,321 8,171 23,492 7,638 31,130

(   )

比　較 0 22 151 173 32 205

※（　　）内は、再任用短時間勤務職員について外書きしています。
 

区　分 通勤手当
時間外

勤務手当
期末手当 勤勉手当 地域手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補正後 168 1,514 3,651 2,528 461

補正前 168 1,512 3,646 2,384 461

比　較 0 2 5 144 0

（２）給料及び職員手当の増減額の明細

区　分 増減額
（千円） （千円）

給　料 22 22 給与改定の状況

　給料の改定率　　　　0.14%

　給料改定実施時期　平成２９年４月１日

職員手当 151 151 時間外勤務手当 2 (千円)

期末手当 5

勤勉手当 144

職
員
手
当
の
内
訳

補 正 予 算 給 与 費 明 細 書

（１）総括
給　与　費

増減事由別内訳 説　　　　　　　明

制度改正
に伴う増
減 分

備  考

給与改定
に伴う増
減 分
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（３）給料及び職員手当の状況

ア　職員１人当たり給与

区　　　分

イ　初任給

ウ　級別職員数

級
職員数
（人）

構成比
（％）

級
職員数
（人）

構成比
（％）

（　　　　） （　　　　） （　　　　） （　　　　）

７級 0.0 ３級 1 25.0

（　　　　） （　　　　） （　　　　） （　　　　）

６級 0.0 ２級 1 25.0

（　　　　） （　　　　） （　　　　） （　　　　）

５級 0.0 １級 0.0

（　　　　） （　　　　） （　　　　） （　　　　）

４級 2 50.0 4 100

（　　　　） （　　　　） （　　　　） （　　　　）

７級 0.0 ３級 0.0

（　　　　） （　　　　） （　　　　） （　　　　）

６級 0.0 ２級 2 50.0

（　　　　） （　　　　） （　　　　） （　　　　）

５級 0.0 １級 0.0

（　　　　） （　　　　） （　　　　） （　　　　）

４級 2 50.0 4 100.0

※（　　）内は、再任用短時間勤務職員について外書きしています。

一般行政職(一)(円)

319,613

364,220

40.3

平均年齢（歳）

平成29年
12月1日現在

37.0

332,289

292,138

平均給与月額（円）

一般行政職（一）

大　学　卒

区　　分

国の一般行政職(一)(円)

147,100

平均給料月額（円）

平均給与月額（円）

平均年齢（歳）

平成28年
12月1日現在

平均給料月額（円）

179,200

平成28年12月1日現在

計

計

区　　　分

一般行政職（一）

147,100

平成29年12月1日現在

179,200

高　校　卒
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オ　期末手当・勤勉手当

※（　　）内は再任用職員の標準的な支給率

１２月（月分）

4.400

備　考

( 1.200 )

( 1.250 )

2.325

支　給　率　計

（月分）

( 2.300 )

4.400

職務上の段階、職務の

補正後

4.300
有

有
2.075

( 1.050 )

級別による加算措置　

有
( 1.250 )

2.325

( 2.250 )

( 2.300 )

2.225

区　分

補正前

国の制度

支　給　期　別　支　給　率

６月（月分）

( 1.050 )

2.075

2.075

( 1.050 )
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議案第５０号  

   平成２９年度 東員町下水道事業特別会計補正予算（第２号）  

 

 平成２９年度東員町の下水道事業特別会計補正予算（第２号）は、次に

定めるところによる。  

 

（歳入歳出予算の補正）  

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ２２１千円を追加し､歳

入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ９８０，８３４千円とする。  

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正

後の歳入歳出予算の金額は､「第１表 歳入歳出予算補正」による。  

 

平成２９年１２月 ８日提出  

               平成２９年１２月  日  

                   東員町長  水 谷 俊 郎  
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　　歳入合計　　

  1.繰越金

  5.繰越金

款 項

第１表　歳入歳出予算補正

歳　入

2



34,435

980,613 221 980,834

34,214 221

計

34,214 221 34,435

既定額 補正額

（単位：千円）

3



　　歳出合計　　

  2.建設改良費

  1.事業費

  1.事業費

款 項

歳　出

4



980,834980,613 221

304,310

247,719 49 247,768

304,138 172

計

551,857 221 552,078

既定額 補正額

（単位：千円）
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提案理由  

平成２９年度本町下水道事業特別会計既定予算を補正するについては、

地方自治法第２１８条第１項及び同法第９６条第１項第２号の規定により、

議会の議決を経る必要がある。  
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歳　入
（単位：千円）

歳入歳出補正予算事項別明細書

１．総　括

　　歳入合計　　 980,613 221 980,834

款 既定額 補正額 計

  5.繰越金 34,214 221 34,435

7



歳　出

款 既定額 補正額 計

  1.事業費 551,857 221 552,078

　　歳出合計　　 980,613 221 980,834

8



（単位：千円）

補正額の財源内訳

特定財源

一般財源

国県支出金 地方債 その他

221

221

9



　計　 34,214 221 34,435

  1.繰越金 34,214 221 34,435

２．歳入

(款)  5.繰越金

    (項)  1.繰越金

目 既定額 補正額 計
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  1.繰越金 221

説明
区分

前年度繰越金                                      221

   

金額

(単位：千円)

節

   下水道事業特別会計

11



特定財源
一般財源

国県支出金 地方債 その他

(款)  1.事業費

３．歳出

    (項)  1.事業費

目 既定額 補正額 計

補正額の財源内訳

172  1.管理費 304,138 172 304,310

  1.建設改良費 247,719 49 247,768 49

172

(款)  1.事業費

    (項)  2.建設改良費

　計　 247,719 49 247,768 49

　計　 304,138 172 304,310

12



（単位：千円）

説明
区分 金額 細節

   下水道事業特別会計

   

節

◎職員人件費（３名分）              172  2.給料 21 一般職給                 21

期末手当                  5

124 時間外勤務手当            2  3.職員手当等

  4.共済費 27 共済組合負担金           23

勤勉手当                117

退職手当組合負担金        4

◎職員人件費（１名分）               49

30 時間外勤務手当            1

  2.給料 12 一般職給                 12

  3.職員手当等

勤勉手当                 25

期末手当                  3

7 共済組合負担金            5

地域手当                  1

退職手当組合負担金        2

  4.共済費
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１  一般職

 

区　分 職員数 給料 職員手当 計 共済費 合計 備考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）  

(   )

補正後 4 14,356 9,213 23,569 7,885 31,454

(   )

補正前 4 14,323 9,059 23,382 7,851 31,233

(   )

比　較 0 33 154 187 34 221

※（　　）内は、再任用短時間勤務職員について外書きしています。
 

区　分 扶養手当 通勤手当 住居手当
時間外

勤務手当
管理職
手当

管理職員特
別勤務手当

期末手当 勤勉手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補正後 390 90 324 1,154 427 80 3,540 2,452

補正前 390 90 324 1,151 427 80 3,532 2,310

比　較 0 0 0 3 0 0 8 142

区　分 児童手当 地域手当

（千円） （千円）

補正後 300 456

補正前 300 455

比　較 0 1

（２）給料及び職員手当の増減額の明細

区　分 増減額
（千円） （千円）

給　料 33 33 給与改定の状況

　給料の改定率　　　　0.23%

　給料改定実施時期　平成２９年４月１日

職員手当 154 154 時間外勤務手当 3 (千円)

期末手当 8

勤勉手当 142

地域手当 1

備  考

給与改定
に伴う増
減 分

制度改正
に伴う増
減 分

補 正 予 算 給 与 費 明 細 書

（１）総括
給　与　費

職
員
手
当
の
内
訳

増減事由別内訳 説　　　　　　　明
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（３）給料及び職員手当の状況

ア　職員１人当たり給与

区　　　分

イ　初任給

ウ　級別職員数

級
職員数
（人）

構成比
（％）

級
職員数
（人）

構成比
（％）

（　　　　） （　　　　） （　　　　） （　　　　）

７級 0.0 ３級 0.0

（　　　　） （　　　　） （　　　　） （　　　　）

６級 1 25.0 ２級 2 50.0

（　　　　） （　　　　） （　　　　） （　　　　）

５級 1 25.0 １級 0.0

（　　　　） （　　　　） （　　　　） （　　　　）

４級 0.0 4 100

（　　　　） （　　　　） （　　　　） （　　　　）

７級 0.0 ３級 0.0

（　　　　） （　　　　） （　　　　） （　　　　）

６級 1 25.0 ２級 1 25.0

（　　　　） （　　　　） （　　　　） （　　　　）

５級 0.0 １級 0.0

（　　　　） （　　　　） （　　　　） （　　　　）

４級 2 50.0 4 100.0

※（　　）内は、再任用短時間勤務職員について外書きしています。

一般行政職(一)(円)

299,075

366,131

38.8

平均年齢（歳）

平成29年
12月1日現在

44.0

420,419

338,063

平均給与月額（円）

一般行政職（一）

大　学　卒

区　　分

国の一般行政職(一)(円)

147,100

平均給料月額（円）

平均給与月額（円）

平均年齢（歳）

平成28年
12月1日現在

平均給料月額（円）

179,200

平成28年12月1日現在

計

計

区　　　分

一般行政職（一）

147,100

平成29年12月1日現在

179,200

高　校　卒
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オ　期末手当・勤勉手当

※（　　）内は再任用職員の標準的な支給率

１２月（月分）

4.400

備　考

( 1.200 )

( 1.250 )

2.325

支　給　率　計

（月分）

( 2.300 )

4.400

職務上の段階、職務の

補正後

4.300
有

有
2.075

( 1.050 )

級別による加算措置　

有
( 1.250 )

2.325

( 2.250 )

( 2.300 )

2.225

区　分

補正前

国の制度

支　給　期　別　支　給　率

６月（月分）

( 1.050 )

2.075

2.075

( 1.050 )

16


