
総合戦略の施策体系図 

（１） 東員町まち・ひと・しごと創生総合戦略とは 

１．総合戦略の経過 

日本は、２００８年をピークとして人口減少に転じ、急速な高齢化とともに、地方から東京圏へ人口が集中す

るなど大きな課題に直面しています。この課題に対応するため、国は平成２６（２０１４）年９月、まち・ひと・

しごと創生法を制定し「まち・ひと・しごと創生総合戦略」を策定しました。本町においても平成２８（２０１

６）年２月、「第１期 東員町まち・ひと・しごと創生総合戦略」、令和３（２０２１）年３月「第２期 東員町

まち・ひと・しごと創生総合戦略」（以下「第２期総合戦略」）を策定し様々な施策に取り組んできました。 

第２期総合戦略の計画期間が令和８（２０２６）年３月で満了を迎えることから「第３期 東員町まち・ひと・

しごと創生総合戦略」（以下「第３期総合戦略」）を策定し、引き続き本町の将来展望の達成に向けて取り組みま

す。 

 

２．第２期総合戦略の振り返り 

 第２期総合戦略は、東員町総合計画効果検証委員会において評価及び検証を実施し、概ね妥当であるとの意見

が示されています。しかし、ＫＰＩの一部には達成が困難な項目もあり、適切な評価指標の設定が必要であると

の意見が示されていることから、第３期総合戦略では適切な評価指標の設定を行い、基本目標達成に向けて取り

組みます。 

 

３．第３期総合戦略と地方創生２．０の整合性 

 第３期総合戦略は、令和７年６月に閣議決定された「地方創生２．０基本構想」において示されている「政策

の５本柱」の趣旨を取り入れています。 

【政策の５本柱】 

① 安心して働き、暮らせる地方の生活環境の創生 

② 稼ぐ力を高め、付加価値創出型の新しい地方経済の創生 

③ 人や企業の地方分散 

④ 新時代のインフラ整備とＡＩ・デジタルなどの新技術の徹底活用 

⑤ 広域リージョン連携 

 

４．第６次東員町総合計画との関連性 

「地方創生２．０基本構想」で示されている方針を踏まえ地方創生２．０の取組を進めることは、第６次東

員町総合計画においても幅広く関連することから、第３期総合戦略を第６次東員町総合計画の中に記載し一

体的に進めます。 

 

５．第３期総合戦略の期間 

令和８（２０２６）年度から令和１２（２０３０）年度までの５年間とします。 

 

 

 

 

 

 

（２） 第３期総合戦略で目指す姿 

 人口の将来展望 

 国立社会保障・人口問題研究所（以下「社人研」）の「将来人口推計のためのワークシート（令和６年６月版）」

の「パターン１（社人研推計準拠）」をベースに、東員町独自で人口の将来推計を行いました。 

 
＜推計の内容＞ 

２０２５年の値は、２０２５年国勢調査の結果が集計されるまでに期間を要するため、２０２５年１１月時点

での国勢調査の集計値を踏まえ本町独自に算出し、２５，３００人としました。年齢構成の値は、住民基本台帳

（令和７年９月末日）による人口の年齢構成を参考に算出しました。 

 

＜振り返り＞ 

第２期総合戦略における「人口の将来展望」では、２０３０年（２６，３７４人）をピークに人口は減少傾向

に転じると推計していましたが、実際は２０２０年（２５，７８４人）をピークに人口は減少に転じ、推計より

１０年早く人口減少が始まっています。 

第３期総合戦略では、当面の人口減少を正面から受け止めつつ、さまざまな施策に取り組んでいきます。 

 

 

       ２０６０（令和４２）年に人口１．９万人を維持 

       

1985年 1990年 1995年 2000年 2005年 2010年 2015年 2020年 2025年 2030年 2035年 2040年 2045年 2050年 2055年 2060年

総人口 18,949 25,447 26,235 26,305 25,897 25,661 25,344 25,784 25,300 24,579 23,612 22,507 21,405 20,447 19,527 18,598

７５歳以上 670 915 1,176 1,456 1,867 2,300 2,757 3,517 4,487 5,193 5,134 4,775 4,343 4,434 4,420 4,426

６５～７４歳 1,020 1,302 1,675 2,025 2,304 2,998 4,301 4,494 3,577 2,916 2,594 2,877 3,040 2,834 2,708 2,417

１５～６４歳 12,199 16,984 18,302 18,904 18,307 16,990 14,888 14,253 13,900 13,146 12,781 11,900 11,182 10,461 9,822 9,345

０～１４歳 5,060 6,246 5,065 3,920 3,397 3,373 3,398 3,520 3,337 3,325 3,104 2,955 2,839 2,718 2,577 2,410

老齢人口比率（６５～） 8.9% 8.7% 10.9% 13.2% 16.1% 20.6% 27.8% 31.1% 31.9% 33.0% 32.7% 34.0% 34.5% 35.5% 36.5% 36.8%

生産年齢人口比率（１５～６４） 64.4% 66.7% 69.8% 71.9% 70.7% 66.2% 58.7% 55.3% 54.9% 53.5% 54.1% 52.9% 52.2% 51.2% 50.3% 50.2%

年少人口比率（０～１４） 26.7% 24.5% 19.3% 14.9% 13.1% 13.1% 13.4% 13.7% 13.2% 13.5% 13.1% 13.1% 13.3% 13.3% 13.2% 13.0%

人口規模 

の目標 
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